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Este articulo analiza la Ley del Nombre de la Persona Natural en El Salvador, examinando como esta
legislacion refleja y perpetia desigualdades de género que afectan de manera significativa a las mujeres,
especialmente a las mujeres casadas y a las mujeres trans. El objetivo de la investigacion fue evidenciar
la necesidad de una revision integral y exhaustiva de las disposiciones legales vigentes que limitan la
autonomia y el reconocimiento de las identidades femeninas. El estudio se desarrollé desde un enfoque de
género y una perspectiva critica, combinando métodos cualitativos y cuantitativos, entre ellos encuestas
y entrevistas, con el propésito de identificar los resabios de discriminacion presentes en la normativa
analizada. Los resultados evidencian que la Ley del Nombre no solo reproduce estereotipos de género,
sino que también restringe la capacidad de las mujeres para ejercer plenamente sus derechos. En este
sentido, la investigacion subraya la urgencia de impulsar transformaciones legales orientadas a la igualdad
de géneroy ala eliminacién de practicas discriminatorias, concluyendo que la revision de esta ley constituye
un paso fundamental para avanzar hacia una sociedad mas justa y equitativa, en la que se protejan los
derechos de todas las personas y se reconozcan y respeten los derechos de las mujeres y de las diversas
identidades de género, en coherencia con los principios de igualdad y dignidad humana.

Palabras clave: autonomia, derechos de las mujeres, igualdad de género, identidad de género, Ley del Nombre.

This article analyzes the Law on the Name of the Natural Person in El Salvador, examining how this
legislation reflects and perpetuates gender inequalities that significantly affect women, particularly married
women and trans women. The objective of the study was to demonstrate the need for a comprehensive
and thorough review of the current legal provisions that limit autonomy and the recognition of female
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identities. The research was conducted using a gender-based and critical approach, combining qualitative
and quantitative methods, including surveys and interviews, in order to identify remnants of discrimination
within the analyzed legal framework. The results show that the Law on the Name not only reproduces
gender stereotypes but also restricts women’s ability to fully exercise their rights. In this regard, the
study highlights the urgency of promoting legal reforms aimed at gender equality and the elimination of
discriminatory practices, concluding that revising this law is a fundamental step toward advancing a more
just and equitable society that protects the rights of all individuals and recognizes and respects the rights of
women and diverse gender identities, in line with the principles of equality and human dignity.

Keywords: autonomy, gender equality, gender identity, Naming Law, women’s rights

1. Introduccion

El analisis de los resabios presentes en la Ley del Nombre de la Persona Natural en El Salvador
es un tema de creciente relevancia en el ambito de los derechos humanos y la igualdad de género. La
legislacion salvadorefia, que ordena, regula el uso de los nombres y apellidos de las personas, atn refleja
y perpettia desigualdades de género que impactan de manera significativa a las mujeres, especialmente
a las casadas y a las mujeres trans. Diversos estudios han abordado la relaciéon entre el derecho y la
discriminacién de género, destacando cémo las normas legales pueden reforzar estereotipos y limitar
la autonomia de las mujeres (Rodriguez Zepeda, 2006; Segato, 2016).

Por ejemplo, Navarro Mantas y Veldsquez de Sudrez (2012) analizan la violencia de género en El
Salvador y como las estructuras legales contribuyen a la opresion de las mujeres. Asimismo, el Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo (2021) resalta los desafios que enfrentan las mujeres en el
acceso a la justicia, evidenciando la necesidad de incorporar un enfoque de género en los procesos
judiciales. Estas contribuciones subrayan la importancia de revisar las disposiciones legales que limitan
la autonomia y el reconocimiento de las identidades femeninas.

Esta investigacion se justifica en la necesidad de exponer los resabios de discriminacion presentes
en la Ley del Nombre de El Salvador, que no solo perpettian estereotipos de género, sino que también
limitan la capacidad de las mujeres para ejercer plenamente sus derechos. A través de un enfoque
critico que combina métodos cualitativos y cuantitativos, se busca identificar y analizar estas practicas
discriminatorias.

Los objetivos de esta investigacion son, en primer lugar, evidenciar como la Ley del Nombre
afecta la identidad y autonomia de las mujeres en El Salvador. En segundo lugar, se pretende proponer
transformaciones legales que promuevan la igualdad de género y eliminen practicas discriminatorias.
La relevancia de este estudio radica en su capacidad para contribuir a la proteccion de los derechos
con un enfoque particular en la promocion de un entorno inclusivo donde se reconozcan y respeten
las diversas identidades de género. Al abordar estas cuestiones en el contexto salvadorefo, se fomenta
un compromiso auténtico con la igualdad y la dignidad humana. Este enfoque puede inspirar cambios
sociales y legales significativos, duraderos en la percepcion y tratamiento de los derechos de las mujeres
y mujeres trans en la sociedad salvadorefa.
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2. Metodologia

La investigacion se clasifico como mixta, combinando enfoques cualitativos y cuantitativos para
obtener una comprension mas integral de los resabios discriminatorios presentes en la legislacién
salvadorena.

2.1 Tipo de investigacion

El enfoque cualitativo se emple6 para explorar las percepciones y experiencias de las mujeres
salvadorenas en relacion con el uso de la particula «de» en los nombres de las mujeres casadas. Para
ello, se realizd una entrevista profunda y exhaustiva a una experta en derechos humanos y en la defensa
de los derechos de las personas trans, lo que permitié obtener informacion rica y contextualizada
sobre los desafios que enfrentan. Por su parte, el enfoque cuantitativo se aplicé mediante una encuesta
estructurada, la cual facilit6 la recoleccion de datos numéricos sobre la percepcion social y el impacto
del uso de la particula «de» en la identidad y la autonomia de las mujeres casadas que la emplean en
sus apellidos.

2.2 Alcance de la investigacion

El alcance de la investigacion fue exploratorio centrandose en la necesidad de comprender que el tema
no ha sido suficientemente analizado en El Salvador. Este tipo de estudio busca descubrir informacion
nuevay plantear preguntas que puedan orientar futuras investigaciones. En otras palabras, se trata de abrir
la puerta a nuevas ideas y perspectivas sobre los resabios discriminatorios hacia las mujeres presentes en
La Ley del Nombre que merecen ser examinados con mayor profundidad, dado que se buscé identificar
y comprender las dindmicas de discriminacion en el contexto legal salvadorefio. A través de este enfoque,
se pretendid generar hipotesis y preguntas que pudieran ser investigadas en estudios futuros. Ademds, se
incluydé un componente de relacion en el estudio que examina la dependencia entre el uso de la particula
«de» en los apellidos de las mujeres casadas y su percepcion de identidad y autonomia, investigando si
este uso las hace sentir menos auténomas y mas vinculadas a sus esposos. Esto permite comprender el
impacto cultural y legal en la autoidentidad de las mujeres en El Salvador.

2.3 Poblacion y muestra

La poblaciéon objetivo de la investigacion estuvo compuesta por mujeres salvadorefias mayores
de edad. Se seleccion6 una muestra representativa de veinticinco participantes para las encuestas,
asegurando una diversidad en términos de edad, nivel educativo y contexto socioecondmico. Para la
entrevista, se eligié a una experta en derechos humanos de mujeres trans, quien aport6 su conocimiento
y experiencia en el tema.

2.4 Técnicas empleadas

Se emplearon diversas técnicas para la recoleccion de datos. Para el componente cuantitativo, se diseii6
un cuestionario estructurado que incluia preguntas cerradas, permitiendo medir actitudes y percepciones
de manera sistematica. Las encuestas se administraron en linea, garantizando un alcance amplio.
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En el componente cualitativo se realiz6 a través de una entrevista semiestructurada, lo que permitio
a la participante experta en el tema expresar sus opiniones y experiencias de manera mas libre. La
entrevista fue grabada, transcrita y analizada mediante un enfoque de analisis, identificando patrones
y categorias relevantes en las respuestas.

Esta metodologia, al combinar enfoques cualitativos y cuantitativos, proporciond una visiéon amplia
de la problematica estudiada, permitiendo reproducir los resultados y contribuir al debate sobre la
igualdad de género y los derechos humanos en El Salvador, especificamente en lo relativo a la Ley del
Nombre.

3. Resultados
3.1 Definicion de resabio: vestigios de practicas discriminatorias en el derecho

En la busqueda de la igualdad de género dentro de las leyes, se encuentra el término «resabios», que
se refiere a practicas, residuos y normas que contintian afectando a las personas en la actualidad. En el
ambito legal, estos resabios se manifiestan en leyes que perpettan distinciones, como las restricciones
que enfrentan las mujeres en El Salvador al cambiar su nombre tras un matrimonio o la dificultad del
reconocimiento legal del nombre de las mujeres trans.

El término «resabio» se define como vestigios o restos de practicas, creencias o normas que
persisten en un contexto social o legal, a menudo con connotaciones negativas que sugieren que lo que
permanece es obsoleto o inadecuado (Real Academia Espafola, 2024). En el ambito del derecho, los
resabios pueden manifestarse en leyes o disposiciones que, aunque fueron formuladas en un contexto
histdrico especifico, contintian afectando negativamente a ciertos grupos, perpetuando desigualdades
y discriminaciones. Estos resabios son especialmente relevantes en el analisis de la legislacion y su
aplicacion relacionada con los derechos de las mujeres, donde se pueden identificar normas que reflejan
y refuerzan estereotipos de género, limitando asi la igualdad material y la justicia social.

El analisis de los resabios en el derecho es crucial para entender como estos elementos pueden
obstaculizar el progreso y el respeto a los derechos fundamentales. Gémez (2010) analiza la relacién
existente entre el derecho, la moral y la coercion, sugiriendo que las leyes discriminatorias, al no estar
en armonia con principios morales inclusivos, pueden ser percibidas como barreras para alcanzar
una sociedad mas justa y equitativa para todos los individuos. MacKinnon (1989) aborda la nocién
de resabio discriminativo en el contexto de cémo las leyes y normas existentes pueden perpetuar la
discriminacion y la desigualdad, argumentando que el derecho, en su forma actual, a menudo refleja
y refuerza las estructuras de poder que discriminan a las mujeres y a otros grupos marginados. Por
ejemplo, menciona que la jurisprudencia y las normas legales tienden a estar disefiadas desde una
perspectiva masculina, lo que resulta en un marco legal que no solo ignora las experiencias de las
mujeres, sino que también las marginaliza.

Por ello, es fundamental estudiar los resabios y que tanto los legisladores como la sociedad en
general reconozcan los vestigios presentes en la ley. Es igualmente importante trabajar para eliminarlos,
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asegurando que las leyes reflejen principios de igualdad y no discriminacion. La permanencia de estos
resabios no solo refleja una falta de actualizacion y persistencia de estructuras de poder opresivas, sino
que también perpetua sistemas y marcos legales que despojan a ciertos grupos de sus derechos.

3.2 Resultados de la investigacion preliminar sobre las percepciones y experiencias de las
mujeres salvadoreias respecto al uso de la particula «de» en sus apellidos tras el matrimonio

Los hallazgos indican que un alto porcentaje de las entrevistadas (88 %) considera que esta practica
tiene un impacto significativo en su vida cotidiana, afectando areas personales, sociales, econdmicas,
académicas y laborales. De este grupo, el 48 % sefiala que dicho impacto es negativo, lo que sugiere que
la imposicidn de esta norma cultural puede limitar su autonomia y reforzar estructuras patriarcales que
perpetuan la desigualdad de género.

La discusion de estos resultados revela que, a pesar de la existencia de leyes que promueven la
igualdad de género, las practicas culturales arraigadas contintian influyendo en laidentidad y percepcion
social de las mujeres. La presion social para utilizar la particula «de» se manifiesta en testimonios como
el de Ana (seud6nimo), quien expresa que «siento que, si no uso el “de” no sirve de nada casarse». Este
tipo de afirmaciones resalta la dificultad de desafiar normas establecidas, incluso en un contexto legal
que apoya la igualdad.

Ademas, el analisis de la interseccion entre la colonialidad y la heterosexualidad muestra cémo
estas dinamicas de control afectan profundamente la vida de las mujeres, especialmente aquellas en
condiciones de marginalidad. La critica a estas practicas, como se menciona en el trabajo de bell hooks,
enfatiza la necesidad de desmantelar las estructuras que perpettian la opresion y la desvalorizacion de
las mujeres.

Los resultados también sugieren que la falta de acceso a informacion sobre derechos limita la
capacidad de las mujeres para cuestionar y desafiar estas practicas culturales. Esto se evidencia en la
resistencia al cambio que se observa en los testimonios recopilados, lo que indica que, aunque existen
leyes que apoyan la igualdad, su implementacion y el cambio cultural son procesos complejos que
requieren un enfoque mas integral.

Los hallazgos de esta investigacion subrayan la importancia de abordar no solo las leyes, sino
también las normas culturales que afectan la vida de las mujeres en El Salvador. La interseccion de
factores como la identidad de género y las practicas patriarcales debe ser considerada para avanzar
hacia una sociedad mas equitativa y justa. Estos resultados invitan a una reflexion critica sobre la
necesidad de estrategias que promuevan tanto el reconocimiento legal como el cambio cultural en la
lucha por la igualdad de género.
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Tabla 1. Resultados de la encuesta sobre el uso de la particula «de» en los apellidos de mujeres casadas

Aspecto evaluado Porcentaje de mujeres Comentarios

Impacto general 88 % Consideran que el uso de «de» afecta su vida.

Impacto negativo 36 % Senalan que el impacto es negativo.

Areas de impacto percibidas Porcentaje de mujeres Comentarios

Personal 48 % Afecta la identidad personal y la autoestima.

Social 48 % Influye en la percepcién social y relaciones.

Econémico 48 % Impacta en oportunidades laborales y econémicas.

Académico 48 % Afecta el acceso a la educacién y desarrollo.

Laboral 48 % Limita el desarrollo profesional y oportunidades.

Percepcion de igualdad 52 % Consideran que el uso de «de» tiene implicaciones
en términos de igualdad de género.

Presion social 4% Usar «de» por presion social.

Nota. Tabla creacion propia. Los porcentajes reflejan las respuestas de las veinticinco mujeres entrevistadas en El Salvador en
septiembre de 2024. La encuesta se centré en el impacto del uso de la particula «de» en la vida cotidiana de las mujeres casadas.

3.3 Vacio legal en la identidad y derechos de las mujeres trans en El Salvador

En El Salvador, el reconocimiento legal de la identidad de género enfrenta numerosos retos,
especialmente en el caso de las personas trans, cuya percepcion de género difiere del sexo asignado
al nacer. Las mujeres trans, en particular, se ven afectadas por la falta de normativas inclusivas
que garanticen sus derechos fundamentales. La ausencia de una Ley de Identidad de Género y las
limitaciones presentes en la Ley del Nombre de la Persona Natural dificultan que estas personas puedan
realizar modificaciones en su nombre segtn su identidad de género, perpetuando asi su exclusién y
vulnerabilidad (Noticias ONU, 2021).

Aunque ha habido algunos intentos por avanzar, persisten vacios legales que afectan gravemente
sus derechos y calidad de vida. La Ley del Nombre de la Persona Natural ejemplifica esta problematica,
ya que basa el uso y cambio de nombres exclusivamente en el sexo biolégico. Por ejemplo, los articulos
11 y 23 de esta ley establecen que «los nombres no deben ser “equivocos respecto al sexo’» (1990, art.
11) y permiten cambios de nombre unicamente en casos de ambigiiedad.

Este enfoque refuerza una vision binaria del género que lo divide estrictamente entre masculino
y femenino, sin reconocer la diversidad de identidades y experiencias que van mas alla de estas
categorias tradicionales. Al adoptar inicamente el sexo bioldgico como criterio legal, estas normativas
excluyen a quienes desafian las normas convencionales, perpetuando un sistema que no promueve la
inclusion y que marginaliza tanto a las mujeres como a otras personas cuya individualidad trasciende
las interpretaciones tradicionales del género.

La identidad de género, entendida como la percepcion interna y personal que cada individuo tiene
sobre su propio género, independientemente del sexo asignado al nacer, constituye un derecho esencial
que garantiza la posibilidad de vivir con autenticidad y dignidad. Este principio resalta la relevancia
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de las Leyes de Identidad de Género, disefiadas para garantizar el reconocimiento legal de cada
persona, permitiendo modificaciones en el nombre y género de los documentos oficiales sin requerir
procedimientos médicos obligatorios (Arcus Foundation, 2024).

A pesar de ello, para las mujeres trans, el acceso a la justicia sigue siendo un reto considerable.
Este grupo enfrenta diversos obstaculos, desde la discriminacién sistematica hasta la exclusién de los
sistemas judiciales,lo que restringe su capacidad parabuscar proteccion y reparacion. Segtin la Comision
Interamericana de Derechos Humanos (2020), las mujeres trans son desproporcionadamente afectadas
por actos de violencia y a menudo no reciben el apoyo adecuado de las instituciones responsables de
garantizar sus derechos. Esta problematica se ve intensificada por la falta de capacitacion en temas
de género y diversidad entre los funcionarios judiciales, perpetuando prejuicios y estigmas que
condicionan negativamente el manejo de sus casos.

Ademas, en muchos paises, incluido El Salvador, las normativas vigentes no permiten que las
personas trans realicen cambios en su nombre y género en documentos oficiales. Esto puede derivar en
discriminacion y violencia cuando intentan acceder a servicios publicos o presentar denuncias. Segiin
Lépez Sanchez (2020), la ausencia de un marco legal que reconozca plenamente la identidad de género
de las personas trans refuerza su exclusion social y vulnerabilidad, limitando su acceso a derechos
fundamentales y servicios esenciales.

La ausencia de reconocimiento legal de la identidad de género tiene multiples consecuencias
profundas y multifacéticas. Un informe de Human Rights Watch y COMCAVIS TRANS (2021)
documenta cémo la falta de documentos adecuados, combinada con prejuicios hacia las personas y
mujeres trans, obstaculiza gravemente su capacidad para ejercer sus derechos. La discriminacién en
el sistema de salud es particularmente alarmante, ya que muchas mujeres trans evitan buscar atencién
médica por temor a ser maltratadas o rechazadas debido a la incongruencia entre su identidad de
género y sus documentos oficiales.

En febrero de 2022, la Sala de lo Constitucional de la Corte Suprema de Justicia de El Salvador
emitio un fallo histérico que reconocia la prohibicién de la discriminacién por razones de identidad
de género. Este fallo ordené a la Asamblea Legislativa implementar un mecanismo que permitiera a las
personas trans cambiar su nombre en los documentos de identidad. Sin embargo, hasta la fecha no se
ha implementado una legislaciéon que permita a las mujeres y personas trans modificar su anotacion
de género en sus documentos, lo que mantiene la discriminacién y marginacion social. Esta falta de
accion legislativa no solo ignora las recomendaciones y estdndares de organismos internacionales,
sino que también refleja una resistencia cultural y politica hacia el reconocimiento de la diversidad de
género en El Salvador.

La imposibilidad de que las mujeres trans cambien su nombre para reflejar su identidad de género
representa una vulneracion directa de su derecho al nombre y a una identidad acorde con su percepcion
personal. Esta negacion tiene graves consecuencias, generando una profunda insatisfaccion personal
que afecta negativamente su experiencia individual e identitaria. Al impedir este reconocimiento, se
desencadenan problemas de salud mental como la ansiedad y la depresién, condiciones que son una
respuesta directa al impacto de la exclusion social y legal que perpettia estigmas y limita su calidad de vida.
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Segun Platero (2014), 1a falta de reconocimiento legal perpettia estigmas y crea un entorno propenso
ala discriminacién y la violencia de género. Platero subraya la importancia de un marco legal inclusivo
para mejorar la calidad de vida de las personas trans.

En el ambito personal de las mujeres trans, esta falta de reconocimiento puede impactar sus
relaciones familiares y sociales, fomentando el aislamiento y la soledad. Desde una perspectiva
economica, la discriminacion limita sus oportunidades laborales y de desarrollo profesional, lo que
repercute en su estabilidad financiera. Stryker (2017) destaca como la exclusion social y el estigma
perpetdan la marginalizacién de las personas trans, dificultando su plena integracion en la sociedad.
Legalmente, la imposibilidad de cambiar su nombre complica el acceso a servicios basicos y derechos
fundamentales.

Tabla 2. Desafios legales para mujeres trans en El Salvador

Desafios legales Descripcion

Reconocimiento de identidad de género Vacios legales y resabios de ley que impiden el reconocimiento formal de la
identidad de género.

Cambio de nombre Procesos burocraticos y costoso que impiden y limita la capacidad de las
mujeres trans para cambiar su nombre.

Violencia y discriminacién Aumento de la violencia y discriminacién hacia mujeres trans debido a la
falta de proteccion legal.

Nota. Esta tabla es creacidn propia y resume los principales desafios legales que enfrentan las mujeres trans en El Salvador,
basandose en el andlisis de la legislacion actual y su impacto en la vida cotidiana de estas mujeres.

3.4 Desafios en la adaptacion y resistencia al cambio

A pesar de los avances legislativos en la proteccion de los derechos de las mujeres y personas trans,
persisten significativas barreras culturales y sociales que limitan la plena implementacién de estos
derechos.

Los datos recopilados a través de encuestas y entrevistas revelan que un alto porcentaje de mujeres
salvadorefas se siente restringido por las normas culturales que dictan el uso de la particula «de»
en sus apellidos. Esta practica no solo afecta su identidad personal, sino que también refuerza la
percepcion de que su valor y autonomia estan ligados a su estado civil. Ademas, la resistencia a la Ley
de Identidad de Género, que fue archivada en 2022, refleja una falta de voluntad politica para avanzar
en el reconocimiento de los derechos de las personas trans.

Los hallazgos indican que la cultura salvadorefia sigue influyendo negativamente en la percepcién
delaidentidad de género y en la autonomia de las mujeres. La alta proporciéon de mujeres que se sienten
limitadas por el uso de la particula «de» sugiere que las normas sociales son un obstaculo significativo
para la igualdad de género. Este resultado se alinea con estudios previos que han documentado cémo
las tradiciones culturales pueden perpetuar la desigualdad y la discriminacién (Lugones, 2008; Trejo
Sirvent, Llaven Coutifo, y Pérez y Pérez, 2015).
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Ademas, la resistencia politica hacia la Ley de Identidad de Género, a pesar de los avances en otras
areas legislativas, pone de manifiesto la necesidad de un cambio no solo en la legislacion, sino también
en la mentalidad de la sociedad. La falta de implementacion efectiva de leyes que protegen los derechos
de las mujeres y personas trans indica que, aunque se han realizado esfuerzos, estos no son suficientes
para transformar la realidad social (Trejo Sirvent et al., 2015).

Porlo que los resultados de esta investigacion subrayan la importancia de abordar tanto las reformas
legales como los cambios culturales para lograr una verdadera igualdad de género en El Salvador.
La educacion y la sensibilizaciéon son fundamentales para desmantelar las normas que perpettan la
discriminacion y para empoderar a las mujeres en su lucha por sus derechos.

3.5 Estandares Internacionales de Derechos Humanos de las Mujeres

La legislacion salvadorefia, en particular la Ley del Nombre de la Persona Natural, presenta
disposiciones que contravienen principios fundamentales de igualdad y no discriminacion establecidos
en instrumentos internacionales de derechos humanos. La Convencion sobre la Eliminacion de Todas
las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW), ratificada por El Salvador, impone a los
Estados la obligacion de erradicar todas las formas de discriminacion hacia las mujeres y garantizar su
igualdad ante la ley. La persistencia de normas discriminatorias en la legislacion salvadorefia no solo
menoscaba los derechos de las mujeres, sino que también cuestiona el compromiso del pais con los
estandares internacionales en materia de derechos humanos (Naciones Unidas, 1979).

La Declaraciéon Universal de Derechos Humanos establece que «todos los seres humanos nacen
libres e iguales en dignidad y derechos» y que «toda persona tiene derecho a un nombre». Estos
principios son esenciales para asegurar que las leyes nacionales no discriminen por motivos de género.
La falta de alineacion de la Ley del Nombre de la Persona Natural con estos principios internacionales
refleja una brecha significativa en la proteccion de los derechos de las mujeres y mujeres trans en El
Salvador (Corte Interamericana de Derechos Humanos, 2021).

Tabla 3. Comparacién de normas internacionales y legislacion salvadorefia

Normativa internacional

Principios clave

Situacion en El Salvador

CEDAW

Erradicacién de la discriminacion hacia
las mujeres

Normas discriminatorias persisten en la
legislacion

Declaracién Universal de Derechos
Humanos

Igualdad en dignidad y derechos, derecho
aun nombre

Ley del Nombre no garantiza igualdad de
género en todos sus articulos

Fallo de la Corte IDH (Vicky Hernandez
vs. Honduras)

Proteccion de derechos de identidad y no
discriminacién

Legislacion actual no protege
adecuadamente a mujeres trans

Ley de Identidad de Género (Argentina,
2012)

Cambio de nombre y género sin requisitos
meédicos

Falta de una ley similar en El Salvador

Nota. Esta tabla es una creacion propia que compara las normas internacionales relacionadas con los derechos de las

mujeres y la legislacion salvadorefia. Se destacan los principios clave de cada normativa y la situacion actual en El

Salvador en relacién con esos principios.
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La falta de alineacion de la Ley del Nombre de la Persona Natural con los estandares internacionales
de derechos humanos resalta la necesidad urgente de reformas legales en El Salvador. La Corte
Interamericana de Derechos Humanos ha enfatizado en varios fallos la importancia del derecho
a la igualdad y la no discriminacién, como se evidencié en el caso de Vicky Herndndez, donde se
determind que la violencia contra una mujer trans fue motivada por su identidad de género. Este
fallo subraya cdmo las disposiciones discriminatorias en la legislacion de nombres pueden vulnerar los
derechos fundamentales de las mujeres y de otras personas trans en situacion de marginacién, no solo
en Honduras, sino también en El Salvador (Corte Interamericana de Derechos Humanos, 2021).

La experiencia de Argentina, con su Ley de Identidad de Género, demuestra que es posible
implementar reformas legales que respeten y protejan la identidad de género. Estaley ha sido reconocida
internacionalmente como un modelo ejemplar en la proteccion de los derechos de las personas trans y
en la promocion de la igualdad de género. La implementacion de un marco legal similar en El Salvador
no solo beneficiaria a las mujeres, sino que también representaria un paso crucial hacia la construcciéon
de una sociedad mas justa y equitativa, donde los derechos de todos los individuos sean reconocidos
y respetados (Argentina, 2012).

En conclusion, es imperativo que El Salvador revise la Ley del Nombre de la Persona Natural para
asegurar que todas las personas, sin importar su género, puedan ejercer plenamente su derecho a la
identidad sin enfrentar discriminacion. Este ajuste no solo traeria beneficios significativos para las
mujeres, sino que también seria un paso importante hacia la construccion de una sociedad mas justa y
equitativa (Naciones Unidas, 1979).

4. Conclusiones

Elanalisis realizado sobre la Ley del Nombre de la Persona Natural en El Salvador y su impacto en las
mujeres casadas y las mujeres transgénero permiti6 identificar resabios de derecho discriminatorio que
perpetian desigualdades de género en el contexto salvadorefio. A través de la revision de la normativa
y la realizacion de entrevistas, se evidencid que la inclusion de la particula «de» en los apellidos de las
mujeres casadas no solo refleja una perspectiva tradicional de la identidad femenina, sino que también
limita su autonomia y capacidad para participar plenamente en la sociedad.

Losresultados de la encuesta, donde el 88 % de las mujeres entrevistadas reconocieron el impacto del
uso de la particula «de» en diversas areas de su vida, subrayan la necesidad de cuestionar y reformular
practicas culturales que afectan negativamente la percepcion de igualdad de género. Ademas, se
observé que las mujeres trans enfrentan dificultades bastante importantes y significativas para el
reconocimiento legal de su identidad, lo que agrava su situaciéon de vulnerabilidad y marginalizacion.

Este trabajo contribuy6 al campo y estudio de los derechos de las mujeres en El Salvador al
proporcionar evidencia empirica sobre las implicaciones de la legislacién actual y su relacién con la
identidad de género. Asimismo, se destaco la importancia de promover un marco legal en el pais que
no solo respete, sino que también fomente la igualdad de derechos y la autonomia de todas las mujeres,
independientemente de su estado civil o identidad de género.
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Para futuros trabajos, se sugiere realizar estudios mas amplios ya que las mujeres no son grupos
homogéneos que incluyan la perspectiva de otros grupos sociales y que evalten el impacto de reformas
legales en la vida cotidiana de las mujeres salvadorefias ya que son un grupo diverso, lleno de historias
y realidades tnicas, cada una de ellas enfrenta sus propios desafios y experiencias e identidades, que
pueden cambiar drasticamente dependiendo de aspectos como su clase social, su origen étnico, su
orientacion sexual, su edad y el lugar donde viven. Ademas, seria beneficioso explorar estrategias de
sensibilizacién y educacion que desafien las normas patriarcales y culturales discriminatorias y se
promueva un cambio social hacia la equidad de género en El Salvador.
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