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. Conocer de la realidad educativa nacional.

. Conocer y dominar los fundamentos
tedricos de la pedagogfia, asi como los de la
especialidad.

. Manejar los componentes tedricos y

précticos de la realidad educativa nacional.

. Poseer el dominio conceptual y metodolégico
de modelos de investigacién aplicados al
campo de los problemas educativos.

. Poseer disposicién para actualizar el marco
de competencia profesional, de acuerdo a los

cambios que vayan surgiendo en su entorno.

. Conocer los procedimientos metodoldgicos
de la

administracién, planificacién, orientacién y

especialidad  correspondiente

evaluacién de los procesos.

. Poseer capacidad para sintetizar y analizar
los problemas de la realidad educativa
nacional.

. Promover el desarrollo de la educacién a

través de su gestién profesional. (p. 8)

El perfil presentado es en teoria el que
orienta la formacién de los estudiantes de la carrera,
sin embargo, se evidencian insuficiencias en la
evaluacién cientifica mediante la cual se verifique el
alcance de esas caracteristicas en el estudiantado, de
igual forma, se carece de un seguimiento al desarrollo
de los programas del plan de estudios y los profesores
formadores quedan respaldados por la libertad de
catedra que deja a eleccién subjetiva el trabajo del
profesor en el aula.

La misma concepcién que se tiene sobre la
educacién, el proceso de ensefianza aprendizaje,
las metodologifas de ensefianza y la evaluacién del
proceso, es interpretada y asumida por cada profesor,
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por lo que cada uno realiza la actividad 4ulica segiin
su posicién personal sobre lo mds conveniente en la
formacién profesional del futuro profesor, en todas
las dimensiones de las competenciasy de la formacién

de teorfas que explican el fenémeno educativo.

Al igual que en las Ciencias Sociales, el
campo de la educacién tiene sus propias teorfas que
explican el origen del conocimiento y del proceso de
ensefanza- aprendizaje desde diferentes posiciones o
puntos de vista. De estas, prevalece la explicacién del
fendmeno de la educacién dentro de una estructura
social decadente, obsoleta y funcionalista que en un
momento determinado asfixian las posibilidades de
una emancipacién sin ver la educacién como el mejor
vehiculo para la transformacién de una sociedad.

Esta situacién es salvada por otros estudiosos
que asumen a la educacién y el trabajo del profesor
como factor de transformacién quien, desde las
escuelas, desde las aulas pueden ejercer con su
formacién critica un hombre nuevo capaz de cambiar
esas estructuras sociales de desigualdad, injusticas y
empobrecimiento para las grandes mayorfas.

Enfoques formativos en la educacién salvadorefia

El enfoque tradicional de la educacién segtin Sudrez
(2004), “esta centrado en el contenido. Todo el
proceso educativo gira alrededor del maestro, las
relaciones pedagdgicas son verticalistas, repetitivas,
memoristicas” (p. 74). Esta teorfa permanece vigente
en los procesos educativos de todo el sistema de
educacién publica y privada del pafs, incluyendo
a la labor que se realiza desde la Universidad de
El Salvador; por lo que, los estudiantes del area
de Educacién Bésica siguen siendo formados en
esta teorfa, por lo que es insuficiente la creacién
de conocimientos, por parte del que aprende,
realizando una reproduccién fiel a lo transmitido por
el profesor en el aula. El estudiante se vuelve pasivo,
conformista, ingenuo, memoristico y un reproductor

L ragine (145)
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mecénico del proceso de aprendizaje. Dicho enfoque,
en esencia deja de concebir la produccién activa
de los conocimientos, lo cual limita el desarrollo
de sus competencias al ausentarse el desarrollo de

habilidades en el ejercitarse y descubrir.

Sobre el enfoque Conductista, Suarez (2004)
afirma que est4 centrada en las técnicas. Su mayor
interés estriba en controlar la conducta a partir del
condicionamiento estimulo-respuesta. Hace uso de
los refuerzos (positivos y negativos) como garante del
éxito del enfoque. Los aprendizajes son repetitivos
y momenténeos, su duracién tiene relacién con el
estimulo que recibe del profesor y del entorno; no hay
produccién de conocimientos sino una repeticién fiel
a la informacién recibida.

Sobre la base del anélisis anterior, se debe
destacar que, a partir de la experiencia, en el sistema
educativo salvadorefio todavia faltan acciones
més adecuadas a realizar, para lograr superar este
enfoque. Este sigue siendo parte de la practica
dulica desarrollada por los profesores, al igual
que, en la universidad, persiste esta influencia; se
siguen formando los profesionales condicionados
a un contexto, a teorfas educativas desfasadas, y a
una visién parcializada de la realidad limitando la
creacién de teorfas.

El enfoque Constructivista planteado por
Chévez (2009), expone que “el constructivismo
estd intimamente relacionado con el cognitivismo
psicolégico, pero se trata de ser en si misma una
filosoffa de la educacién de naturaleza y esencia
ecléctica” (p. 34). Esta teorfa, ve al conocimiento como
reflejo de la realidad y como sistema de operaciones
mentales para encontrarle sentido a la realidad. Este
modelo tedrico de la educacién es parte del enfoque
del curriculo que se tiene en el pais. Aunque, desde
la teorfa curricular actual de El Salvador, se plantea
que este enfoque se est4 implementando en las aulas,

en realidad, en la prictica son pocos los profesores
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que la desarrollan efectivamente. Las razones son
multiples y se pudieran encontrar desde la estructura
del sistema educativo hasta el conocimiento y manejo
que los profesores tengan de esta.

La universidad es parte de esta realidad y a los
profesores atn les falta claridad de lo qué es y cémo
desarrollarla en la formacién de los profesionales de
la docencia. Lo que es mds grave, atn, es que se estd
formando alos nuevos profesores con una concepcién
errada del curriculo y que estos seran los que van a
formar a las nuevas generaciones y, légicamente, lo

haran bajo esa concepcién de enfoque curricular.

En cuanto al enfoque del Pensamiento
Complejo en Educacién, Morin (1999) presenta los
siete principios necesarios para la educacién del

futuro y expresa que:

1) Las cegueras del conocimiento: el errory la
ilusién, 2) Los principios de un conocimiento
pertinente, 3) Ensefiar la condicién humana,
4) Ensenar la identidad terrenal, 5) Ensefiar las
incertidumbres, 6) Ensefiar la comprensién,
7) La ética del ser humano. (p.54)

Este enfoque de la educacién deberd seguirse
porque permitird enfocar el proceso de ensefianza
aprendizaje desde una perspectiva integral de todos
los fendmenos que intervienen en la educacién de
los sujetos de la sociedad. Esto implicaria hacer
una propuesta educativa de formacién de los
futuros profesores bajo estos argumentos tedricos y
précticos que se plantean en esos siete principios. Se
pretende buscar, entonces, nuevos derroteros en ese
perfil de formacién del magisterio, que va desde la
concepcidn cientifica del mundo, de la sociedad, de
la educacién, del proceso de ensefianza-aprendizaje,
de la persona humana, hasta el cambio de actitud
docente hacia los procesos de aprendizaje, tanto
individual como colectivo.

D
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Las reflexiones que aqui se exponen responden
al deber ser y son generales, lo cual no significa
que se hayan abstraido del ser humano concreto,
ni de las particularidades de los diversos tipos de

sociedad existentes.

Para Varona (2021) la palabra «formacién»
tiene varias acepciones, entre ellas, la accién y el
efecto de dar forma o formarse y de poner en orden;
pero con ella también se hace alusién al conjunto
de algo con caracteres semejantes. A la formacién
le es consustancial la amplitud, rasgo que la hace
muy complicada, pero también la dota de un alcance
préctico extenso y diverso, as{ como de grandes
posibilidades tedricas. Su caracteristica esencial y
diferenciadora es el papel protagénico de la voluntad

de quien se estd formando.

La mirada integradora tiene un matiz relevante
en la formacién universitaria porque se trata de
formar profesionales de alta calidad, aptos para asumir
grandes responsabilidades sociales, esto no se logra
con una visién que fragmenta y centra la atencién en
determinados aspectos y olvida muchos otros.

Todo modelo de formacién del profesor,
seglin Gonzalez (2021a), materializa la funcién de la
universidad, las concepciones de la educacién, del
profesor, de la ensefianza, del aprendizaje, de las
innovaciones did4cticas y de otras ciencias, segtin los
retos del mundo actual. La necesidad de la formacién
de los profesores universitarios es innegable. Ella esta
ligadaalacalidad delaensefianzay alaexcelenciadelas
instituciones. La evaluacién de la formacién constituye
un eslabén clave debido, entre otros aspectos, a su
complejidad, heterogeneidad y diversidad de criterios
al respecto; justamente es desde las competencias que

se asume esta visién integral.
La evaluacién desde sus aspectos genéricos

La evaluacién es en esencia una comparacién entre

el estado inicial y el estado alcanzado luego de un

Pdg

Facultad Multidisciplinaria de Occidente

Vol. 5, N° 1, Enero-Junio 2023

proceso; es la comparacién, la asignacién de juicios
de valor. La evaluacién formativa debe hacerse
antes, durante y al final del proceso, para que de la
justa medida de su transformacién y satisfaccién del

objetivo propuesto. Se evalta entonces:
. El proceso que se est4 desarrollando.

. La dimensién administrativa o gestién
del proceso (desempefio de profesores,
directivos, empleadores, beneficiarios, entre
otros).

. La eficacia de los métodos, técnicas,

procedimientos y materiales empleados.

. La direccién del proceso (planeacién,

organizacién,  ejecucién y  control),
ffundamentalmente para constatar el grado
de acercamiento al logro del objetivo y

solucién del problema, evaluando.

. El desarrollo y tendencias del proceso, las
caracteristicas personales, ritmos y estilos de
cada implicado en él; orientando el proceso
y mejorando su calidad con las experiencias
adquiridas, ofreciendo oportunidades para
aprender de la experiencia, asegurando
el éxito y evitando el fracaso del proceso
evaluado, entre otras.

Percibiendo  entonces la  evaluacién
universitaria como: un proceso continuo, racional y
sistemético que permite comparar metas y resultados
en un lapso de tiempo determinado, a fin de detectar
la brecha existente entre el “ser” y el “deber ser”,
sobre el cual se emite un juicio de valor direccionado
por la necesidad de rectificacién. Evaluar como
planteara Freire (como se cité en Garcfa, 2020), casi
siempre significa reprogramar, rectificar, por eso la
evaluacién no se da solamente en el momento que
parece ser el final de ciertas précticas. Lo que apoya

la posibilidad de intencionar las estrategias bésicas

@D
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de participacién en la evaluacién (Autoevaluacién,
Coevaluacién y Heteroevaluacién) durante todo el
proceso, de manera continua, integral, sistematica,

flexible,

entre otras; con la finalidad bésica de ser instructiva,

interpretativa, participativa, formativa,

educativa y desarrolladora.
La evaluacién de competencias

Laevaluacién de las competencias est4 centrada en los
resultados del desempefio (definidos previamente)
individual, no se compara entre individuos, es
cualitativa y los resultados deben ser comunicados
a la persona. Lo importante del proceso es lograr
que los datos de la evaluacién de competencias se
integren mentalmente en el individuo y puedan ser
aprovechados por él mismo y resulten también de
utilidad para su crecimiento personal y como ser
social, vinculado a una organizacién.

La evaluacién de competencias precisa
obtener resultados de calidad con el desempefio
eficiente y seguro de una actividad; busca la
resolucién de los problemas emergentes en el
ejercicio de su rol dentro del proceso y les aporta
herramientas para ello; se proyecta la trasferencia
de conocimientos, habilidades y destrezas que ya
poseen, se perfeccionan, se modelan y aprovechan
para potenciar otras que atin no se desarrollan.

La evaluacién de competencias se desarrolla
desde el saber (lo conceptual), el saber hacer (lo
procedimental), el saber ser (lo actitudinal), el
saber convivir (lo social) y la formacién digital (lo
tecnolégico), con el objetivo de contribuir en una
mejor formacién, tanto en lo cognitivo como en
lo axioldgico. Es decir, que estas se deben asumir
como el conjunto de conocimientos, habilidades,
valores, actitudes destrezas integradas al dominio
individual en funcién de lo social, los que se vuelven
inherentes a los aprendizajes de los estudiantes,
cuando son puestas en préctica en el trabajo dulico
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y en el contexto real de los centros escolares y de
las comunidades educativas. Al mismo tiempo,
estas implican interaccién, mediacién y gestién
del conocimiento, en una realidad social, cultural y
econdmica determinada; permitiendo adem4s actuar
con efectividad y eficiencia, as{ como dar sus propios
significados a dicha realidad desde la perspectiva
humana y solidaria con la que se forma al estudiante.

La adquisicién de una competencia lleva a
interpretar y formar una nueva concepcién sobre la
realidad en la que se acttia, dotando a los docentes
de las herramientas necesarias para contribuir a la
emancipacién de los estudiantes del nivel basico del

Sistema Educativo Nacional.

Los miembros de la Organizacién para la
Cooperacién y el Desarrollo Econémico (2007)
plantean que un alumno serd competente cuando
disponga de los conocimientos cientificos y de las
estrategias que le posibiliten la comprensién de los
hechosy fenémenos del mundo, asi como la actuacién
de maneraresponsable y critica. En definitiva, cuando
sea capaz de:

. Comprender una situacién a partir de

aplicar los grandes modelos tedricos,
plantearse preguntas significativas, disefar
procesos para reconocer evidencias, deducir

conclusiones y analizarlas criticamente.

. Proponer una actuacién, pensar de manera
auténoma, creativa y fundamentada, y
ser capaz de comunicar y argumentar las
decisiones para llevar a cabo las actuaciones.

. Regulary reflexionar, para evaluar la eficacia
de la actuacién y ser consciente del propio
proceso de aprendizaje.

. Emocionarse, sentir curiosidad para con la
ciencia y por aprender ciencia.

L ragino (141
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Por lo anterior, el trabajo del formador de
formadores consiste, entre algunas de sus funciones,
el de seguir un enfoque tedrico-practico en el
desarrollo de los diversos contenidos curriculares,
para que los estudiantes puedan evidenciar en la vida
cotidiana el verdadero significado de los contenidos y
les ayude a vivir la vida desde la vida misma, donde en
todo caso, se transforme en una forma de emancipar
al estudiante, a partir del conocimiento. Al mismo
tiempo y, como lo plantea Tobén (2006), es necesario
reflexionar sobre el rol que las instituciones de
educacién superior formadoras de docentes, deben
asumir en los procesos de formacién del profesorado,
para que los nuevos profesionales de la docencia
logren desarrollar las competencias docentes
necesarias y las puedan aplicar durante sus procesos
de ensefianza y aprendizaje, en contextos cada dia
més dindmico y complejo.

Sobre la base de las ideas anteriores, se plantea
la necesidad de que la Universidad de El Salvador
actualice, en forma permanente, en lo pedagdgico,
did4cticoy profesional al personal docente responsable
de la formacién de los profesores. Para lograr esa
finalidad urge realizar un andlisis profundo de los
procesos de actualizacién docente y, al mismo tiempo,
de la renovacién e innovacién de los planes de estudio
de la carrera de Educacién Bdsica, los que deben
estar en consonancia con las exigencias del curriculo
nacional y de los contextos en donde se ejecutard la
docencia, en funcién de contribuir a las mejoras de los

procesos de formacién profesional docente.

Uno de los principales objetivos en la
formacién docente es la de formar integral y
cientificamente a sus estudiantes para la Educacién
Basica en sus précticas docentes y posteriormente en
sus trabajos como profesores del sistema educativo.
Formacién que debe acontecer desde luego no como
un mecanismo repetitivo, mecénico; sino desde
una perspectiva dindmica y transformadora de los

participantes, as{ como de los contextos en donde se
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desarrollan. La sociedad en general, espera que desde
la universidad se forme a los profesores teniendo
en cuenta lo establecido por la Constitucién de la
Reptiblica de El Salvador (1983) que en su articulo 55

expone la siguiente:

Lograr el desarrollo integral de la personalidad
en su dimensidn espiritual, moral y social; contribuir
a la construccién de una sociedad democratica
més préspera, justa y humana; inculcar el respeto
a los derechos humanos y a la observancia de los
correspondientes deberes; combatir todo espiritu de
intolerancia y de odio; conocer la realidad nacional
e identificarse con los valores de la nacionalidad
salvadorefia; y propiciar la unidad del pueblo
centroamericano. (p. 11)

Este articulo constitucional debe constituir el
mejor argumento de la universidad para formar a los
profesores de acuerdo con las competencias que exige
la sociedad salvadorefia, para lograr que la formacién
de las futuras generaciones alcance las caracteristicas
que la sociedad del nuevo siglo requiere. Al mismo
tiempo, el curriculo nacional estd orientado en su
construccién bajo los lineamientos de este articulo,
con un enfoque constructivista que define la labor
docente como un ente facilitador, orientador y gufa
en el desarrollo de las competencias del alumnado de
Educacién Basica del sistema educativo.

Por lo que la universidad debera hacer un
anélisis del plan del estudio de la carrera en Educacién
Basicaenrelacién conel curriculo nacional y, sin dejar
de lado, las exigencias de la sociedad salvadorefia en
materia educativa, solo as{ alcanzaré ponerse a tono
con el desarrollo humano y social del pafs.

Perspectiva de las competencias desde el curriculo
vigente

Laestructuradel curriculo nacional exige laformacién
de un perfil que posea caracteristicas, tal y como las
define el Ministerio de Educacién (MINED, 2012), en el

D
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una deficiencia en la formacién universitaria. Esta
percepcién adn persiste, teniendo, por tanto, la
Universidad la responsabilidad de la formacién
profesional y preparacién del hombre para la vida,
a partir de sus experiencias, contextos y realidades
imperantes, en cada una de las especialidades en que

se forman.

La formacién profesional, desde el andlisis de
las tendencias internacionales, se refiere basicamente
a una habilitacién pragmética combinada con ciertas
bases cognoscitivas para un desempefio profesional
condicionado por necesidades, demandasy exigencias
de carjcter econémico, politico, social y disciplinario.
Sin embargo, se hace necesario recuperar la nocién
de formacién desde la perspectiva humanista que
posibilite la preparacidn especializada basada en
un desarrollo epistemoldgico, en una dimensién
intelectual cuyo horizonte es més extenso y
potencialmente més apropiado para formular y
abordar rigurosamente los problemas educativos
y pedagdgicos con mayor compromiso histérico -
social. (Garcfa et. al, 2011b).

Se debe trabajar por lograr una formacién
profesional partiendo delaunidadentreloinstructivo,
lo educativo y lo desarrollador, en aras de lograr la
apropiacién de los conocimientos, el desarrollo de
habilidades, valores, actitudes y capacidades dentro
del proceso docente educativo, pero sin desligar los
intereses, motivacionesy contexto de manerageneral.
Por consiguiente, el enfoque por competencias se
vislumbra como mas holistico, integral y abarcador.
Por su parte Garcia et. al (2021a) expresan que:

El desarrollo de competencias se inserta en
aras de lograr un profesional més y mejor preparado,
desde la bisqueda de una mayor calificacién
para asumir tareas, formarse y desarrollarse en
la préctica, integrando diversos componentes y
cualidades de la personalidad, puesta en funcién

del desempefio profesional eficiente, repercutiendo
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asi en él y en su crecimiento como ser social. Las
competencias entonces, pueden verse desde dos
aristas fundamentales, desde el mundo laboral y
desde la formacién integral en la universidad. Ambas
concepciones no son contrapuestas, porque para que
se expresen en el mundo laboral, se debe trabajar

desde esa concepcién en el proceso formativo. (p.56)

A partir de las reflexiones realizadas durante
todo el texto, se pretende finalmente concebir
la Teorfa Socio Critica en educacién con una
concepcién problematizadora, cuyo plan de estudios
de formacién de competencias en el estudiantado
de Educacién Bdésica, parta de la realidad propia de
las comunidades educativas y, regrese a ellas, con
la finalidad de transformarlas para el bien comun.
Esto significarfa la formacién en el estudiante de los
niveles de Educacién Bésica, de una conciencia social
que sea fruto del proceso educativo enmarcado en
el didlogo, en la comprensién de la realidad de cada
contexto.

La propuesta se enmarcara en la evaluacién
de esas competencias bésicas formadas en el
estudiantado de la carrera, para verificar sus alcances
y limitaciones, y a partir de estas, replantear las
formas procedimentales del abordaje por parte de los
profesores formadores y lograr el desarrollo pleno de
esas competencias que estén a tono con las requeridas
por el plan de estudios, el curriculo nacional y los
contextos educativos de los centros escolares del pafs.

Implica, por tanto, como plantea Garcia et.
al (2021a), el desarrollo de competencias en aras de
lograr un profesional més y mejor preparado, desde
la bisqueda de una mayor calificacién para asumir
tareas, formarse y desarrollarse en la practica,
integrando diversos componentes y cualidades de
la personalidad, puesta en funcién del desempefio
profesional eficiente, repercutiendo as{ en él y en su
crecimiento como ser social.
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La formacién de las competencias implica que
tanto el enfoque del curriculo como el trabajo del
docente en el aula deben concebirse desde una éptica
cientifica que oriente al estudiante al desarrollo de
esas habilidades que le posibiliten, posteriormente,
llevarlas a la préctica en los centros escolares como

docentes del sistema educativo nacional.

Es importante que esa formacién de las
competencias sea conocida para determinar si
los objetivos curriculares se estédn alcanzando; tal
exigenciase pudieralograratravés delaevaluaciénde
los planes de estudio, del trabajo docente universitario
responsable de esta drea pedagdgica. Este proceso de
la investigacién lleva a considerar el fenémeno de
la evaluacién desde dos perspectivas, las cuales han
sido definidas por Sanmarti (2007), quien expresa
que se pudiera ver como una manera de comprobar
que los alumnos han aprendido o como una actividad
en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Son los
escolares entonces quienes regulan qué y cémo
estan aprendiendo, quienes detectan sus errores y
regulan su accidn, se autorregulan. Asi, se consigue
que aprendan a aprender y adquieran autonomia e

iniciativa.

Estas dos perspectivas deben ser una visién
integradora, en funcién de lograr la mejora en la
formacién de los futuros profesionales desde lo
cognitivo, axioldgico y afectivo. Sobre esta base, se
puede desarrollar un andlisis exhaustivo, donde se
establezcan juicios de valor en funcién de la mejora
en el proceso de la formacién de las competencias en
las asignaturas del 4rea pedagdgica y did4ctica de la
carrera, asi como las competencias exigidas, tanto en
los programas de estudios, como las exigidas por el

curriculo nacional y la sociedad, en general.

desde la

perspectiva de la formacién de competencias, tiene en

La evaluacién vista entonces

cuenta la experiencia previa, se adquiere y modifica a
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través de la educacién, experiencia y vida cotidiana,
se movilizan, y se desarrollan continuamente y no
pueden explicarse y demostrarse fuera del contexto.
Apoyado en Galvis (2007) se considera que debe
enfatizarse, en cémo se forman las competencias,
cudles son las estrategias metodoldgicas empleadas
por los profesores universitarios, y cémo las aplican
para resolver situaciones y transformar el contexto
de las comunidades educativas. Para ello es clave
la capacitacién de los maestros y profesores en las
nuevas vias, métodos, tendencias y proyecciones
en la formacién de manera general, asi como en la
actualizacién de su ciencia y las herramientas bésicas
de pedagogfa y did4ctica en educacién superior.

Lacapacitaciéndocente, necesariaenla evaluacién

de competencias

En el sistema universitario en el drea de la
formacién docente, se debe encontrar el camino
para formar profesores para los niveles de Educacién
Basica, que respondanal perfil exigido por las actuales
sociedades del siglo XXI.

Se orienta entonces hacia la necesidad
de investigar sobre la formacién profesional de
los futuros docentes, por parte de los profesores
responsables de esa especialidad del saber, asi
como verificar el desarrollo de esas habilidades y
capacidades en dichos docentes. Estos al mismo
tiempo, deben reunir las caracteristicas personales y
profesionales que exija la nueva realidad cambiante
de los contextos de las comunidades educativas;
rescatando las misticas del magisterio ancestral
que nos antecede. Es en este sentido, Freire (2010)
afirmaba que no hay docencia sin discencia, lo que
significa que los formadores de estudiantes deben
contextualizar, por un lado, el enfoque curricular
que se haga y por el otro su practica did4ctica, la que
deben adaptar a las necesidades de los educandos en
particular y del contexto en general.

L ragino (142)
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Conclusiones

Uno de los principales problemas que enfrenta el actual sistema educativo nacional es el bajo nivel de formacién
y actualizacién de los profesores y este se constituye en uno de los principales retos de las instituciones
formadores de profesores. La formacién en las competencias se vuelve urgente, en tanto, el nuevo escenario
a nivel mundial exige que las estructuras educativas se inserten en la nueva dindmica de la educacién del
siglo XXI, al mismo tiempo los sistemas formadores de docentes asuman con mucha responsabilidad ese retoy
vuelvan més eficientes y eficaces los procesos de formacién profesional.

Las competencias deben ser vistas como el conjunto de capacidades cognitivas, habilidades, destrezas, actitudes y
valores que van a permitir una actuacién més inteligente en las situaciones de ensefianza-aprendizaje y de la vida
cotidiana que se le presenten al sujeto y que al mismo tiempo sirvan para orientar la formacién integral de los
estudiantes de la sociedad salvadorefia. Este es el fundamento epistemoldgico esencial que orienta la evaluacién

de las competencias formadas en el estudiantado de Educacién Bésica de la Universidad de El Salvador.
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Plan de Estudios del Profesorado en Educacién Bésica:
“el/la docente que se quiere formar en este nuevo
disefio curricular recupera las concepciones que
plantean la docencia como: a) practica de mediacién
cultural reflexiva y critica, b) trabajo profesional
institucionalizado y c) practica pedagégica” (p. 17).

Ademas de lo anterior, desde el MINED (2012)
establece que:

Se aspira a formar un/a profesor/a para el
nivel basico que sea a la vez persona comprometida,
mediador intercultural, animador de una comunidad
educativa, garante de la ley y organizador de una vida
democratica, intelectual y conductor cultural. A través
del presente curriculo se pretende formar un docente
con capacidad de: i) Asumirse como un ser auténomo,
comprometido con la realidad sociocultural en la cual
estainserto, ii) Construir dindmicamente una identidad
como profesional Docente, iii) Desplegar practicas
educativas en las cuales manifieste la capacidad de
reconocer el sentido socialmente significativo de los
contenidos educativos propios de este nivel, y asegurar
su ensefanza, con el fin de ampliar y profundizar
las experiencias sociales extraescolares y fomentar
nuevos aprendizajes. (p. 18)

Por tanto, esta concepcién de perfil debe
caracterizar al futuro profesional de la docencia,
constituyendo un compromiso, para los profesores
de la universidad, la formacién en estas areas de
competencias al estudiantado de Educacién Basica. A
partir de esta fundamentacién de profesional docente,
el plan de estudios de la carrera de Licenciatura en
Ciencias de la Educacién, en la Especialidad de Primeroy
Segundo Ciclo de Educacién Bsica, debe actualizarse y,
no solo, en relacién con el perfil exigido por el curriculo
del sistema educativo, sino también, a las exigencias de
los contextos de las comunidades educativas.

El trabajo de los profesores formadores
enfrenta diversos retos, y entre estos est4, el de buscar

Pdg
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las alternativas en los enfoques metodoldgicos-
didacticos que empleen en el desarrollo de la
labor 4ulica, para hacer del proceso de ensefianza
aprendizaje una alternativa dindmica, creativa
y generadora del desarrollo de conocimientos,

del

aprendizaje auténomo, reflexivo y critico en los

procedimientos y actitudes propiciadora
participantes. Ademés de lo descrito, el profesor
formador debe ser capaz de contrastar los contenidos
de los programas de la carrera con el contexto social,
econdmico, politico y cultural de la cotidianidad e
incorporarlas al desarrollo teérico y préactico del
trabajo de aula; ello implica la tarea de investigar,
haciendo un andlisis reflexivo, critico y propositivo de
la précticas did4cticas de los profesores formadores,
para lo cual, la actualizacién permanente en las 4reas
pedagdgicas-diddcticas es imprescindible en vista de
la mejora continua de la ensefianza y del aprendizaje.

Laformacién de profesionales de laEducacién
Basica, desde la perspectiva del plan de estudios de
la carrera en la Universidad de El Salvador (UES,
2003), también presenta el perfil a desarrollar en el
estudiantado de esa especialidad. Segtin el plan de

estudios:

El profesional de Ciencias de la Educacién
en la Especialidad de Primero y Segundo Ciclo de
Educacién Bdsica, serdn responsables de conducir
eficaz y efectivamente, tanto el proceso educativo
de su especialidad asi como de la administracién,
la investigacién, planificacién, la evaluacién y la
orientacién; asi mismo asistir a las instituciones y
agentes que desarrollan procesos educativos; y por
sobre todo, tener una visién micro y macro de la
educacién, segiin el momento histérico que vive la
sociedad. (p. 8)

Para tal fin, es necesario definir un perfil basico
querespondaalasexigenciasdelasociedadsalvadorena,
este ha de tener los siguientes componentes, segtin el
plan de estudios de la UES (2003):

(144
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Introduccién

Evaluar es un proceso por medio del cual se emiten juicios de valor sobre una realidad obtenida, en
contraste con la esperada. En este trabajo se reflexiona sobre la formacién del profesional de la docencia la cual
debe estar en sintonia con el desarrollo de las 4reas de competencias (es decir, el saber, el saber hacer, el saber
ser y el saber convivir juntos) sin olvidar la formacién en el 4rea digital; de esta forma se contribuiria a que el
futuro profesor se vuelva un sujeto integral y a la escuela la convierta en una herramienta imprescindible para

aprender a vivir la vida y a buscar el desarrollo de los contextos sociales.

Sobre la base de lo anterior, las competencias a fortalecer son las conceptuales, procedimentales y
actitudinales, las cuales deben ser parte del perfil a formar en las asignaturas de la especialidad de la pedagogia y
de la didactica de la carrera de Profesorado, Especialidad en Educacién Basica, impartida en la Universidad de El
Salvador, Facultad Multidisciplinaria de Occidente. Se considera que la practica docente constituye el momento
esencial de puesta en evidencia de las competencias desarrolladas pues es cuando se establecen la relacién
entre la competencia, la tarea y el contexto. Por consiguiente, en este trabajo se reflexiona teéricamente sobre
la evaluacién de las competencias y los enfoques de ensefianza que han predominado y limitado su desarrollo.

1. Contexto conceptual
La formacién como categoria necesaria de reflexién

La préctica educativa actual requiere de una evaluacién de la formacién que recibe el estudiante del
Profesorado en Educacién Bdsica, de la Facultad Multidisciplinaria de Occidente. Esto ayudard a evidencia
que dicha formacién esté en correspondencia con lo requerido por el contexto educativo de la sociedad, de
tal manera que se desarrollen aquellos perfiles docentes que la realidad econdmica, social y politica requiera
en el pafs y, al mismo tiempo, las demandadas por el actual curriculo del sistema educativo salvadorefio. En
tales circunstancias, como plantea Varona (2021), es provechoso repensar las categorfas formacién (desde
la perspectiva académica) y formacién universitaria, con la intencién de estimular el despliegue de debates
cientificos y, de este modo, contribuir a su desarrollo.

Las facultades humanas se entienden en su riqueza contradictoria e integradas, y se subraya la
necesidad de conjugar, en este quehacer formativo, la calidad profesional y la humana, de modo tal que

los graduados sean, simultdneamente, especialistas con mayor preparacién y mejores seres humanos.
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Para llevar a la préctica esta teoria hay que
establecer la relacién sistemdtica que asocie los
procesos entre si y con la multiplicidad de relaciones
que guarda con el todo, es decir, un enfoque holistico
y, al mismo tiempo, en relacién permanente con
los saberes de los sujetos participes del proceso

educativo.

El Enfoque de la Teorfa Socio-Critica en
educacién, planteado por Freire, (2010), expresa que
la formacién e informacién que se imparte en las
escuelas debe considerar el contexto social concreto
delasociedad enla cual se dala educacién. Justamente
Freire sostiene que ese cambio educacional
debe estar acompafiado por transformaciones
profundas de las relaciones de produccién y de sus
expresiones politicas e ideoldgicas. Se considera que
esta concepcién pedagdgica debe ser el principal
instrumento para el desarrollo de una “conciencia
critica”, ya que permitira la bisqueda de la liberacién
individual y colectiva tomando en cuenta el contexto
econdmico, social, cultural e histérico del pafs. Sin
perder de vista que el papel del profesor es de vital
importancia quien debe de aplicar la observacién
cuidadosa del entorno de los estudiantes, adaptarse
a su propio vocabulario y saberes, para incentivarlos
a salir de la cultura del silencio, de la opresién y
ser protagonistas de su propia historia, cultura y

desarrollo social.

desde lo

psicopedagdgico partiendo de las tesis, postulados

La formacién de profesores
y principios del Enfoque Histérico Cultural, segtn,
Gonzalez (2021a), se basa en: el caracter activo de la
psiquis y por tanto del proceso de aprendizaje y el
cardcter social de la misma, elementos que sustentan
el andamiaje tedrico de esta concepcién y que son
esenciales para el logro de una ensefianza cientifica
y desarrolladora. Con este mismo enfoque se han
realizado otros trabajos, como el de Herndndez, A
(2012) que toma de base otros autores Rodriguez, A.Gy
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Farifias, G, planteando que sobre estos presupuestos se
handisefiado diferentes manerasy formas de preparar
al profesor. Ellas estdn dirigidas a la asimilacién
de los fundamentos teéricos y metodoldgicos que
sustentan la pedagogia desarrolladora. Fundamentar
el proceso de formacién en este enfoque implica
disefar el proceso de ensefianza-aprendizaje sobre
un nuevo sistema de relaciones, nuevas condiciones
de realizacién donde al estudiante y al profesor se les

asigna roles diferentes.

Por lo antes planteado, ninguno de los
modelos satisface las necesidades actuales, porque
ellos reducen la esencia, o no la abarcan. El modelo
que se necesita debe tener un cardcter humanista
pero mucho mds amplio que el desarrollo personal
expresado hasta ahora. Debe estar dirigido a lograr
un profesor con autonomia responsable, capaz de
captar la realidad, los cambios e interpretarlos en
el sentido de su actividad. Esto implica que tenga la
posibilidad de transformar los esquemas hasta ahora
considerados. Un profesor que, aunque no cuente con
el desarrollo de la pedagogia que se necesita, pueda
traducir los avances econdémicos, sociales, culturales,
etc. en una dindmica de ensefianza que difiere de
la conocida y modifica su actividad profesional.
(Gonzalez, 2020b).

En esta perspectiva subyace en la formacién
profesional, la orientacién técnica encaminada a una
mayor productividad mediante la solucién técnica a
problemas especificos por lo que se ha considerado dar
un mayor impulso a la ensefianza y a la investigacién
cientifico - tecnolégica.

Se asume y comparte el criterio de Garcfa et.
al (2011b), en todas las tendencias, apartdndonos
de las particularidades que las distinguen se puede
clarificar que la finalidad de la educacién es la de
preparar para el empleo futuro y, por consiguiente,
las dificultades para obtenerlo son vistas como
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Introduccién

Evaluar es un proceso por medio del cual se emiten juicios de valor sobre una realidad obtenida, en
contraste con la esperada. En este trabajo se reflexiona sobre la formacién del profesional de la docencia la cual
debe estar en sintonia con el desarrollo de las 4reas de competencias (es decir, el saber, el saber hacer, el saber
sery el saber convivir juntos) sin olvidar la formacién en el 4rea digital; de esta forma se contribuirfa a que el
futuro profesor se vuelva un sujeto integral y a la escuela la convierta en una herramienta imprescindible para

aprender a vivir la vida y a buscar el desarrollo de los contextos sociales.

Sobre la base de lo anterior, las competencias a fortalecer son las conceptuales, procedimentales y
actitudinales, las cuales deben ser parte del perfil a formar en las asignaturas de la especialidad de la pedagogia y
de la didactica de la carrera de Profesorado, Especialidad en Educacién Bésica, impartida en la Universidad de El
Salvador, Facultad Multidisciplinaria de Occidente. Se considera que la practica docente constituye el momento
esencial de puesta en evidencia de las competencias desarrolladas pues es cuando se establecen la relacién
entre la competencia, la tarea y el contexto. Por consiguiente, en este trabajo se reflexiona teéricamente sobre
la evaluacién de las competencias y los enfoques de ensefianza que han predominado y limitado su desarrollo.

1. Contexto conceptual
La formacién como categoria necesaria de reflexién

La préctica educativa actual requiere de una evaluacién de la formacién que recibe el estudiante del
Profesorado en Educacién Bdsica, de la Facultad Multidisciplinaria de Occidente. Esto ayudard a evidencia
que dicha formacién esté en correspondencia con lo requerido por el contexto educativo de la sociedad, de
tal manera que se desarrollen aquellos perfiles docentes que la realidad econémica, social y politica requiera
en el pafs y, al mismo tiempo, las demandadas por el actual curriculo del sistema educativo salvadorefio. En
tales circunstancias, como plantea Varona (2021), es provechoso repensar las categorfas formacién (desde
la perspectiva académica) y formacién universitaria, con la intencién de estimular el despliegue de debates
cientificos y, de este modo, contribuir a su desarrollo.

Las facultades humanas se entienden en su riqueza contradictoria e integradas, y se subraya la
necesidad de conjugar, en este quehacer formativo, la calidad profesional y la humana, de modo tal que

los graduados sean, simultdneamente, especialistas con mayor preparacién y mejores seres humanos.
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